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Caractéristiques et éléments de contexte de I'école

Historique de I’école

L’école Saint-Fidéle, construite en 1939, est située dans un quartier urbain de Québec, au cceur du quartier Vieux-Limoilou, a deux
pas de la 3¢ avenue. Ce quartier a une forte prédominance d’édifices a logements, de condos et de coopératives, mais aussi de
petits commerces de proximité et d’organismes. La vie de quartier et la vie communautaire sont riches. D’ailleurs, la communauté
s’est mobilisée dans les années 2000 pour la survie de I'école. Le parc-école a été restauré en 2008. Depuis, une classe extérieure

a été ajoutée en 2018.

Portrait de I'école

Sur une échelle de 10 (10 étant le plus défavorisé), I'indice IMSE (indice de milieu socio-économique) de I'école en 2018-2019 est
de 8 et son indice SFR (seuil de faible revenu) est de 10,ce qui en fait une école riche en diversité, mais qui implique tout de méme
plusieurs défis tant au plan académique que social. Un récent calcul a modifié I'indice IMSE qui est dorénavant de 5. A partir de

2019-2020, les défis demeureront, mais devront étre relevés en utilisant les ressources différemment.



Clientéle scolaire

L’école accueille actuellement 333 éléeves du préscolaire a la 6¢ année. Depuis I'année scolaire 2010-2011, le nombre d’éléves a

augmenté de 109, passant de 224 a 333 éleves en 9 ans.
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Pour 'année 2018-2019, les 333 éleves sont répartis en 16 classes :

niveau Nombre de classes
préscolaire
1€ année
2% année
3% année
4% année
58 année
6° année
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Clientele scolaire, 2018-2019
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Pour I'année scolaire 2018-2019 :
e 80 éléves ont bénéficié d’'un plan d’intervention (24%)
e 45 manquements majeurs ont été signalés
e 50 éleves sont suivis en orthopédagogie (15%)
e 20 sont suivis ou évalués en orthophonie (6%)
e 25 éleves ont été référés en psychologie (7,5%)
e 49 éleves bénéficient de I'aide pour les devoirs et les legons (15%)
e 16 éleves possedent une cote pour des besoins particuliers (5%)
e 8 éleves ont un suivi en francisation (2%)
e 29 éleves proviennent de familles immigrantes (22 familles; 9%)
e 17 éleves reprennent ou ont repris une année (5%)



Services aux éleves
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Plans d'intervention Orthopédagogie Orthophonie Psychologie Aide aux devoirs

Services pédagogiques

En 2018-2019, 'offre de services aux éléves est la suivante :

2 orthopédagogues : 1 a temps complet et 'autre a 8 jours/cycle

Psychologue : 3 jours par semaine

Orthophoniste : 2 jours ¥ par semaine

Francisation : 1 %2 jour/cycle

Educatrices spécialisées : 2 éducatrices a temps plein, 2 tous les matins et 1 pour les midis et fins de journée au
service de garde

Infirmiere scolaire : 1 jour par semaine

e Hygiéniste dentaire : 1 jour par cycle

e Aide aux devoirs : 4 jours par semaine



Personnel de I’école

L’école Saint-Fidéle compte 54 employés répartis selon leur corps d’emploi comme suit :
e 16 enseignants titulaires
e 4 enseignants spécialistes (1 en musique, 1 en anglais et 2 en éducation pysique)
e 3 enseignants a jours/cycle
e 2 orthopédagogues
1 enseignante de francisation
16 éducateurs en service de garde dont une éducatrice en soutien a la technicienne
1 technicienne en service de garde
4 éducatrices spécialisées
1 secrétaire
1 directrice
2 concierges
2 collaboratrices du CSSS : une infirmiére et une hygiéniste dentaire
1 orthophoniste
2 psychologues

Plus de 73% du personnel travaille a I'école depuis au moins 3 ans, ce qui démontre une grande stabilité du personnel.

Nbre d'années travaillées a I'école
Saint-Fidele par le personnel

Moins d'un an

17%
l1a2ans
10%

3a5ans
33%

1lanset+
17%

6a10ans
23%




Service de garde

Le service de garde de I'école St-Fidele est 'un des premiers a avoir vu le jour en milieu scolaire a Québec. Plus de 85% des
éléves de I'école y sont inscrits régulierement (283 éléves) et 6% y sont inscrits sporadiquement (20 éléves). Les éleves y
bénéficient d’'un accueil chaleureux et personnalisé en plus d’y vivre des activités passionnantes. Beaucoup d’efforts sont mis de
I'avant afin d’assurer une cohabitation harmonieuse pour l'utilisation des locaux entre les éducateurs et les enseignants.

Eléves non-
inscrits
9%

Fréquentation du service de garde, 2018-2019

Eléves
sporadiques
6%




L’école se démarque par ses activités sportives et culturelles diversifiées. Elle est une école dynamique au personnel engagé ou
plusieurs projets et activités pour les éleves sont mis de I'avant et plusieurs approches sont développées:

Co-enseignement

Décloisonnement de groupes

Enseignement avec la littérature jeunesse

Ateliers d’écriture

Laboratoire scientifique portatif en 6° année

Projet « anglais bonifié » : ajout de périodes d’enseignement et d’activités parascolaires
Programme avancé en musique : instruments d’harmonie et création musicale

Ateliers pour contrer I'anxiété

Philosophie pour enfants

Projets entrepreneuriaux

Projet intergénérationnel (maison de personnes semi-autonomes)

Aménagement flexible

Classe extérieure

Projet « plein air » au 3¢ cycle

Activités parascolaires : improvisation, club d’échecs, rock band, cours de musique, hockey, club de course «Les
Gazelles », équipe de cheerleading « VIP »
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L’ére du numérique continue de s’implanter a I'école Saint-Fidéle avec I'ajout de deux chariots de portables, une petite flotte de
ChromeBooks et des robots We-Do, ce qui permet a plusieurs enseignants de lintégrer a leur enseignement dans diverses
situations d’apprentissage. L’initiation a la robotique améne les éléves a développer de nouvelles compétences en programmation
et résolution de problemes durant leur passage a Saint-Fidéle.

Les parents ont a cceur la réussite de leurs enfants et ils s’intéressent a leur cheminement. lls collaborent bien avec les
intervenants du milieu.



Réussite des éléves

Le tableau suivant présente I'évolution de la réussite scolaire des éléves depuis 'année 2013-2014 dans les matiéres de base (francais et
mathématique).

Ce tableau indique une augmentation évolutive positive de la réussite scolaire pour la plupart des degrés.

Taux de réussite, école Saint-Fidele

87,04%
Communiquer oralement 88,89%
Ecrire 90,74% 92,59% 86,96%
Lire 92,59% 91,30%
92,81%

Communiquer oralement
Ecrire 90,63% 88,00% 90,16%
Lire 86,00%

88,54% 90,28%

Communiquer oralement

Ecrire 90,00% 91,67%
Lire 90,00% 87,50%

92,65%

Communiquer oralement
Ecrire 91,30% 92,86% 89,47% 89,36%
Lire 86,96%

90,65% 93,10%
Communiquer oralement

Ecrire 91,67% 89,66%
Lire 88,89% 93,10%

Communiquer oralement
Ecrire 89,19%
Lire 91,89%

Résoudre une situation-probléme
Utiliser un raisonnement mathématique

91,11%

85,54% 90,20% 89,34%
Résoudre une situation-probléme 85,37% 86,27% 90,16%
Utiliser un raisonnement mathématique 85,71% 88,52%




MAT300 87,50%
Résoudre une situation-probleme 90,63%
Utiliser un raisonnement mathématique 84,38%

MAT400 84,78%
Résoudre une situation-probléme 82,61%
Utiliser un raisonnement mathématique 86,96%

MAT500 77,78%
Résoudre une situation-probleme 75,00%
Utiliser un raisonnement mathématique  80,56%

MAT600 93,75%
Résoudre une situation-probleme 95,83%
Utiliser un raisonnement mathématique 91,67%

Les prochains tableaux montrent le taux de réussite des éleves pour chaque cote en francais et en mathématique.

81,25%
80,00%
82,50%
96,43%
96,43%
96,43%
91,67%
91,67%
91,67%
85,14%
83,78%
86,49%

85,42%
79,17%
91,67%
82,89%
81,58%
84,21%
91,38%
89,66%
93,10%
95,45%
95,45%
95,45%

89,58%
89,58%
89,58%
94,00%
92,00%
96,00%
91,04%
93,94%
88,24%
93,33%
93,33%
93,33%

Pourcentage d’éléves pour chaque cote en francais (lire et écrire)

88,42%
82,98%
93,75%
90,43%
89,36%
91,49%
86,79%
84,62%
88,89%
98,61%
97,22%
100,00%

5 (88 a 100%) | 23,41% 14,75% 18,75% 20,21% 8,00% 26,39%
4(74a87%) | 34,87% 54,10% 52,08% 42,55% 56,00% 43,06%
3(60a73%)| 20,15% 25,41% 26,04% 29,79% 32,00% 26,39%
2(42a59%)| 9,27% 5,74% 3,13% 7,45% 4,00% 4,17%
1(24341%)| 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Pourcentage d’éléves pour chaque cote en mathématique

5 (88 a 100%) 27,44% 19,67% 33,64% 23,40% 22,65% 44,44%
4 (74 a 87%) 30,75% 45,90% 28,44% 41,49% 41,45% 44,44%
3 (60 a 73%) 29,76% 23,77% 26,29% 25,53% 22,65% 9,72%
2 (42 a 59%) 12,05% 10,66% 11,64% 8,51% 9,47% 1,39%
1(24 2 41%) 0,00% 0,00% 0,00% 1,06% 3,77% 0,00%




Notre mission. Notre vision, nos valeurs

Notre mission : Dans le respect de I'égalité des chances, notre école a pour mission d’instruire, de
socialiser et de qualifier les éleves, tout en les rendant aptes a entreprendre et a réussir un parcours
scolaire.

Notre vision : Valoriser la réussite de tous les éléves en favorisant pour chacun le développement de leur
plein potentiel dans un milieu bienveillant, sécuritaire et ouvert sur la communauté.

Nos valeurs privilégiées : Respect, Responsabilisation, Bienveillance, Collaboration
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Nos forces et nos défis

Les forces :

e Les éléves et le personnel ont développé un fort sentiment d’appartenance a leur école.

e La stabilité du personnel est remarquable.

e Les parents trouvent I'école accueillante.

e La communication et la collaboration entre I'école et la famille sont bien établies.

e Les relations entre les éléves et membres du personnel sont bonnes : les éléves se sentent proches de leur enseignant et
éducateur.

e Les éléves se sentent en sécurité dans leur école.

e L’équipe adopte des pratiques pédagogiques favorisant la réussite scolaire.

e L’école offre des cours de musique actifs avec utilisation d’instruments divers.

e L’école offre des cours d’éducation physique dynamiques malgré I'espace restreint.

e Les éléves apprécient les activités parascolaires variées.
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Les défis arelever :

e Faire grandir le sentiment de sécurité en classe, dans les salles de bain et sur le chemin de I'école.
e Améliorer la surveillance dans la cour d’école.

e Améliorer la communication parents/service de garde.

e Pour les éleves, favoriser des contacts plus fréquents avec I'anglais.

e Développer les relations harmonieuses entre les éleves.

e Encourager la ponctualité chez les éléves.

e Mettre en place des mesures pour diminuer I'anxiété chez nos éléves.

e Faire grandir la motivation en écriture.

e Augmenter la résistance au travail.

e Rendre les éléves plus autonomes.

e Elaborer un code de correction évolutif.

e Enseigner les régularités orthographiques.

e Favoriser la formation continue pour la progression des apprentissages.

e Elaborer un continuum en sciences.



Enjeu : L’engagement de chaque éleve dans sa réussite globale

Favoriser la reussite et la persévérance scolaire de nos éleves

Objectifs

Indicateurs

Situation de départ

Résultats visés

1. Développer les compétences en
lecture et écriture

Taux de réussite a I’épreuve
ministérielle d’écriture, langue
d’enseignement, de la 4e année du
primaire (juin).

87,2%

92%

Taux de réussite a I’épreuve
ministérielle de lecture, langue
d’enseignement, de la 4e année du
primaire (juin).

89,4 %

92%

Taux de réussite a I’épreuve
ministérielle d’écriture, langue
d’enseignement, a la fin de la 6e
année (juin).

91,4 %

95%

Taux de réussite a I’épreuve
ministérielle de lecture, langue
d’enseignement, a la fin de la 6e
année (juin).

86,1 %

92%
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Objectifs

Indicateurs

Situation de départ

Résultats visés

2. Développer les compétences en
mathématique

Taux de réussite a I’épreuve
ministérielle de mathématique,
compétence Raisonner, de la 6°
année du primaire (juin)

94,4%

83%

Taux de réussite a I’épreuve
ministérielle de mathématique,
compétence Résoudre, de la 6°
année du primaire (juin)

94,4 %

89%

3. Développer les compétences en
anglais

Taux de réussite a I’épreuve de la
commission scolaire en 4% année

(juin)

94,7%

90%

Taux de réussite a I’épreuve de la
commission scolaire en 6% année

(uin)

97%

90%

4. Développer les compétences
numériques

Nombre d’initiatives en
enseignement numérique

Peu

1 par étape
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Enjeu : Le développement d’'un milieu de vie sain, sécuritaire et bienveillant

Maintenir un milieu de vie sain, sécuritaire et bienveillant

Objectifs Indicateurs Situation de départ Résultats visés

1. Faire bouger les éleves du primaire

60 minutes par jour Nombre de minutes que les éléeves

bougent par jour (utilisateur du 150 minutes en Maintien
service de garde : 85%) moyenne

. 1 60 minutes en
Nombre de minutes que les éléves

. - moyenne
bougent par jour (non utilisateur du y
service de garde : 15%)
2. Augmenter le pourcentage d’éléves Proportion des éleves qui se 79% Augmentation
. , .. A A A PPA
qui se sentent en sécurité et en sentent en sécurité a I'école
confiance a I'école
3. Acquérir une conscience Nombre d’initiatives pour Peu 1 par cycle par
numérique I’enseignement de la citoyenneté année
numérique
4. Améliorer les relations entre les Nombre de mangquements majeurs | Peu (45 Diminution
éleves manquements)
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Enjeu : L'appropriation et 'utilisation des ressources du milieu

Favoriser une vie scolaire riche, attrayante et ouverte sur la
culture ainsi aue sur la communauté

Objectifs Indicateurs Situation de départ Résultats visés
1. Offrir des activités scolaires et e Nombre d’activités 7 activités Maintien
parascolaires variées parascolaires proposées

e Nombre d’activités scolaires Moyenne de 8

realiseées activités par niveau
2. Favoriser un sentiment e Nombre de groupes réalisant du | 16 groupes Maintien
d’appartenance a I’école décloisonnement

e Nombre d’équipes sportives
représentant notre école

4 équipes
e Nombre de projets culturels
représentant notre école 2 projets
3., Favoriser un sentiment ] e Nombre d_e projets reall_s_es en 9 projets Augmentation
d’appartenance a la communauté collaboration avec le milieu
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