
Date prévue d’embauche : Juin 2023 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae ainsi que votre lettre de présentation aux coordonnées suivantes : 

Candidature : Responsable ski (terrain), a/s de : Maxime Bolduc ski@fqme.qc.ca 
Les candidatures seront reçues jusqu’au 1er juin 17 h 

Nous contacterons uniquement les candidatures retenues pour une entrevue. 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 
Responsable ski (terrain) 

 
 

  

   

DESCRIPTION DE LA FÉDÉRATION   EXIGENCES DU POSTE 
   

La Fédération québécoise de la montagne et de l’escalade (FQME) est un 
organisme à but non lucratif qui assure la pérennité des activités de montagne et 
d’escalade. Elle œuvre tant sur le plan du loisir que sur le plan sportif afin d’en faire 
bénéficier l’ensemble des intervenants sur le territoire québécois. 
 

DESCRIPTION DU POSTE 

Sous l’autorité du directeur ski, le titulaire du poste assure la supervision de 
différents aspects logistiques et opérationnels des différents sites de ski de 
montagne au Québec. À ce titre, il supervise l’équipe d’entretien des sites, le 
matériel nécessaire à la réalisation des aménagements, les 
communications avec les acteurs, ainsi que la diffusion de l’information 
auprès de la communauté. 
L’autonomie, l’initiative et la rigueur font partie de vos qualités ? Vous avez à cœur 
le développement du réseau de site de ski au Québec ? Ce poste est idéal pour 
vous. 
Ce poste est temporaire à temps plein.  
 
 

 

FONCTIONS PRINCIPALES 

• Supervision de l’équipe d’entretien des sites  
• Gestion des horaires de l’équipe d’entretien 
• Gestion et entretien du matériel 
• Communication avec les gestionnaires de site 
• Mise à jour des plans de mesure d’urgence 
• Mise à jour des fiches sites sur le site web et l’application mobile 
• Toutes autres tâches connexes  

 • Être âgé de 18 ans et + 
• Expérience professionnelle significative ; 
• Expérience pertinente en gestion d’équipe ; 
• Bonne maîtrise du français et de l’anglais 

(oral et écrit) ; 
• Être en excellente forme physique 
• Expérience en abattage manuel ou en 

débroussaillage 
• Connaissance des principales applications 

de la suite Office (Word, Excel, PowerPoint, 
Outlook, etc.) Connaissance avec 
worldpress (atout majeur) 

• Souci du travail bien fait, de la qualité du 
contenu, rigueur ; 

• Posséder un permis de conduire (classe 5) 
obligatoire  

• Être à l’affût des différentes pratiques de 
sécurité et d’aménagements ; 

 

PROFIL RECHERCHÉ 
 

• Leadership, autonomie, sens de 
l’organisation et de l’engagement et grandes 
habiletés en relations interpersonnelles ; 

• Sens de l’organisation et habileté à établir 
l’ordre de priorités des responsabilités dans 
des délais serrés ; 

• Intérêt à s’associer aux objectifs et à la 
mission de la FQME. 

• Être un skieur ou planchiste en hors-piste 

CONDITIONS DE 
TRAVAIL 

 

• Poste temporaire à temps plein ; 
• Horaire de travail variable ; 
• Possibilité de télétravail ; 
• Avantages sociaux compétitifs ; 
• Rémunération selon expérience. 
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