
Technicien (ne) en foresterie 
Québec, QC, Canada 

DESCRIPTION D'EMPLOI 

QUÉBEC 
Aperçu de l'offre d'emploi   
En tant que technicien forestier, vous assumerez un large éventail de tâches et 
responsabilités dont l’exécution de travaux terrain, la supervision de travaux de terrain 
et de chantier, la rédaction de rapports de suivis, travaux en forêt, et foresterie urbaine, 
collaborations avec diverses ressources et équipes en environnement. Vous serez 
encadré par nos gestionnaires et travaillerez en étroite collaboration avec des 
professionnels de différentes disciplines pour faire avancer votre carrière. WSP a des 
opportunités comme aucune autre organisation, en termes de croissance, de 
développement de carrière et de nouveaux défis. 
Pourquoi choisir WSP? 

• WSP, c’est une histoire de réussite canadienne – une entreprise qui a vu le jour 
au Québec et qui est devenue une organisation multinationale en pleine 
croissance comptant plus de 48 000 employés dans le monde. 

• WSP, c’est choisir d’améliorer le monde qui nous entoure – de l’environnement 
aux infrastructures routières en passant par les bâtiments et l’aménagement du 
territoire, WSP façonne notre pays. 

• WSP, c’est profiter d’exceptionnels débouchés professionnels – nous sommes en 
pleine croissance et chaque jour, nous tâchons de nous surpasser, pour nos 
employés actuels et futurs, tout comme pour la population canadienne. Nous 
sommes ouverts à vos idées, à tenter de nouvelles choses qui remettent en 
question le statu quo et placent la barre toujours un peu plus haute. 

• WSP, c’est adopter une culture de la collaboration et joindre une équipe 
d’employés avant-gardistes, qui se distinguent aussi bien par leurs compétences 
que par l’humilité dont ils font preuve dans leur travail d’une grande 
importance. 

Nous offrons à nos employés des salaires concurrentiels, une culture d’entreprise 
exceptionnelle, des avantages sociaux axés sur les employés, dont une plateforme en 
ligne de santé et de mieux-être, ainsi que des programmes d’épargne intéressants et une 
vision claire pour l’avenir. 
  

RESPONSABILITÉS 

• Exécuter et collaborer aux opérations terrain par la préparation et validation 
des équipements; 

• Évaluation des risques santé et sécurité au terrain; 
• Supervision de travaux forestiers; 
• Réalisation des relevés au terrain (inventaire divers); 
• Gérer les aspects techniques, les échéanciers de projets nécessitant des travaux 

en foresterie; 



• Collaborer à l’amélioration continue des travaux aux terrain par votre 
implication et recommandations; 

• Préparer et rédiger des rapports de suivi journalier ; 
• Partage des constats réalisés dans une approche d’amélioration continue des 

opérations; 
• Réaliser des mandats en foresterie urbaine; 
• Possibilité de travaux de photo-interprétation forestière. 

QUALIFICATIONS 

• DEC ou DEP en foresterie; 
• Niveau junior ou intermédiaire  
• Facilité de communication et collaboration avec les gens; 
• Aisance en forêt; 
• Disponibilité pour les déplacements fréquents sur le terrain pour des séjour de 

10 jours; 
• Souci du détail, sens de l’initiative, autonomie; 
• Permis de conduire valide. 

  
Les offres d'emploi pour des postes impliquant des 
travaux sur le terrain et assujettis en matière de sécurité sont conditionnelles 
à ce que les candidats soient en mesure d'effectuer des tâches physiques clés du travail t
el que décrit dans l'offre d'emploi et lors de l'entrevue. Cela peut inclure la capacité de t
ravailler dans une variété de conditions environnementales, telles que les régions éloign
ées ou isolées, de travailler seul, et dans des cas de mauvais temps 
(dans des limites sûres et raisonnables) 

 

SVP ENVOYEZ VOTRE CV À marie-pierre.grise@wsp.com 

Oui via ce lien; 
https://emit.fa.ca3.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/en/sites/CX_1005/r
equisitions/preview/50436/?keyword=50436&mode=location 

 

À PROPOS DE NOUS 

WSP est l’une des plus importantes firmes de services professionnels à travers le 
monde. Notre mission est d’assurer la pérennité de nos villes et nos environnements. 
Notre équipe compte plus de 65 000 membres dans le monde. Au Canada uniquement, 
nous sommes plus de 12 000 personnes impliquées dans tous les domaines; de 
l'assainissement de l'environnement à la planification urbaine, de l'ingénierie de 
bâtiments emblématiques à la réalisation de réseaux de transport durables. Nous 
trouvons de nouvelles façons d'extraire des ressources essentielles et développons des 
sources d'énergie renouvelables pour l'avenir. 
Chez WSP : 

mailto:marie-pierre.grise@wsp.com
https://emit.fa.ca3.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/en/sites/CX_1005/requisitions/preview/50436/?keyword=50436&mode=location
https://emit.fa.ca3.oraclecloud.com/hcmUI/CandidateExperience/en/sites/CX_1005/requisitions/preview/50436/?keyword=50436&mode=location


• Nous accordons une grande valeur à nos employés et à notre réputation. 
• Nous œuvrons localement, mais avec une envergure internationale. 
• Nous sommes axés sur l’avenir et remettons en question le statu quo. 
• Nous favorisons la collaboration dans tout ce que nous faisons. 
• Nous soutenons une culture d’autonomie et de responsabilisation. 

Veuillez noter: 
 
l’importance de la sécurité de chacun et de la liste croissante de clients qui incluent le 
statut vaccinal dans leurs exigences en matière de santé et de sécurité, vous devez 
fournir une preuve de vaccination complète contre la COVID-19 à WSP comme 
condition d’emploi. Il se peut également que l’on vous demande de vous soumettre à 
une immunisation supplémentaire pour maintenir un statut de vaccination complet 
contre la COVID-19 si les autorités locales de Santé publique recommandent une 
immunisation supplémentaire. 
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