Regles de conduites a I'’école des Bergeazfinitions

Intimidation

e Tout comportement, parole, acte ou geste délibérfoa acaractére répétitif

e exprimé directement ou indirectement (y comprissdarcyberespace)

» dans un contexte caractérisé fiaggalité des rapports de forcentre les personnes concernées

e ayant pour effet d’engendrer desntiments de détresse et de Iéser, blesser, oppu ostraciser.

Violence

» Toutemanifestation de force de forme verbale, écrite, physique, psychologigu sexuelle

» exercée intentionnellemerdontre une personne

* ayant pour effet d’engendrer des sentiments deslé, de la lIéser, de la blesser ou de I'opprenes’attaquant a son intégrité ou a son bien-étre

psychologigue ou physique, a ses droits ou a seadi

Sighalement

« Dénonciation d'une situation ou d’'un événemetrtif & un éléve, victime ou auteur d’'un acte dtimidation ou de violence

» faite a tout intervenant de I'écolen vue de prendre des mesures préventives owctoee

Plainte

» Dénonciation paun_€éléve ou ses parents’il est mineur, d'une situation ou d’'un événemdont il est victime qui, aprés analyse par ladion

d’école, constitue un acte d’'intimidation ou delere.

» Est également considéré comme une plainte, ualsigrent qui, aprés analyse par la direction d’éaulastitue un acte de violence ou d’intimidation.

Suspension

» La suspension egh retrait temporaired’'une partie ou de 'ensemble des activités réges de I'école.

» Elle reléve de la direction d’école, de I'aide alieection et/ou de I'éducatrice spécialisée.

» La suspension peut étad’interne ou a I'externe.




REGLES DE CONDUITE A L’ECOLE DES BERGES
Régles Raisons Exemplede mesures Exemplesde conséquences | Exemplesde conséquences
d’aide positives négatives
» Rappel de la régle » Activités récompenses » Perte de privileges
1. Je respecte les autres dansPour me sentir bien |« Geste réparateur (excuses,» Appel positif aux parents » Avertissement verbal ou écrijt
mes paroles et mes gestes. Jelet enl securite a remp_llacement de bris, « Billets du Club des positifs + Reprise du temps perdu
violence et d'intimidation. etc.) * Diner recompense
. el . * Retenue
* Fiche de réflexion avec | . Gala de la reconnaissance . o
Suivi * Retrait de privileges
, L * Mots d’encouragements s .
2. Je garde le silence lors desclfl(i)mu;taf;:rzgt%gux ot * Communication aux g * Suspension a l'interne ou a
déplacements sur les heures X resp parents » Priviléges accordées I'externe
de cours et je circule propice a . . . . L
calmement en tout termos I'apprentissage. * Rencontre avec * Remise de certificat » Copie personnalisée et reliee
uttemps. I'éducateur(trice) o a la situation
spécialisé(e) * Rencontre de félicitations avec
= fit o la direction » Travail personnel de
our profiter au « Rencontre avec la direction L recherche
o maximum de mon lan di _ * Responsabilité particuliere
3. Jarrive alheure le temps * Plan d'intervention . Tableau d'honneur « Confiscation de tout objet ol
][Tlagn, | e}pre,s-tmldl etala d’apprentissage et « Contrat d’engagement accessoire dangereux
in des récréations. -
respecter les autres.| Feuille de route « Tirage . Retrait
« Rencontre de I'éléve et ses® NOte positive dans l'agenda | = .. policiere
parents par la direction « Temps libre en classe T ert d |
i L I . ._.| * Transfert d’école
4. Qe respecte mon P(.)Il.” V'Vre,d%?s un * Pairs aidants * Renforcement social immédiat
environnement (Ileux,, . milieu agreable et - Demande d'expulsion de la
mobll_lers, jeux et matériel pour, L_Jtlllser du ] commission scolaire
scolaire). matériel en bon état.
» Facturation ou remplacement
pour le bris ou le vol

» Les éleves de I'école doivent respecter les raghdslies.
» Lors d’'un non-respect des régles de conduite, foeiteonne en autorité a I'écoput et doit intervenir afin de permettre a tous de dévetlopme bonne
conduite.

. Selon le geste posé et I'attitude de I'éléve, dessures d'aide ou des conséquences seront appliquées

Signature de I'éléve : Signature des parents : Date :




