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G PORTRAIT DE L’'ECOLE INSTITUTIONNELLE

Présidence du conseil d’établissement
Jean-Philippe Chartré

Nombre d’éléves

688 éléves

Particularités de I’établissement

L'école de 'Escabelle
écoles primaires de notre commission scolaire. Elle
el de plus de 1,6 million.
o

est I'une des plus grandes

S

éleves du préscol

ional en déficience

aire

Direction
France D'Amours

Direction adjointe
Vickie Thibault

Valeurs du projet éducatif

Respect - Entraide - Persévérance
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ﬂ MESSAGE DE LA PRESIDENCE

Laissez-moi le plaisir de vous présenter le rapport annuel 2018-2019 du Conseil d'établissement. Cette année a été celle de
I'élaboration du nouveau projet éducatif de I'école de I'Escabelle. L'élaboration de ce projet nous a permis de revoir les
forces et les faiblesses de notre établissement grace entre autres aux sondages que nous avons distribués aux personnes
qui constituent ce milieu de vie. Ceci a permis au comité de pilotage de faire un excellent travail et nous permet de
repositionner les orientations de I'école. Un grand merci aux personnes qui se sont impliquées dans ce comité.

Vous trouverez dans ce rapport, comme a I'habitude, les membres constituant le conseil, nos dates de réunions et les sujets
traitées lors de celles-ci, par exemple la programmation des activités au service de garde, certaines rénovations et travaux
d'investissement, le programme d’Education & la sexualité et les conférences données en collaboration avec I'école de
I'Apprenti-Sage.

Un dernier mot pour remercier tous les acteurs qui font de I'école de 'Escabelle un milieu de vie dynamique et agréable.

Le président,
Jean-Philippe Chartré
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G MEMBRES DU CONSEIL

Parents : Enseignants : Service de garde :

Maud Ablain Alain Béliveau Donna Thériault

Jean-Philippe Chartré Brian Sweeney

Lucie Durand Représentantes de la communauté :
Samar Ibnourachik Soutien - Professionnel : Sandra Dubé-Blanchet

Nathalie Marquis Caroline Gendreau Emilie Robitaille

Johanne Simpson

@ DATES DES RENCONTRES DU CONSEIL

10 octobre 2018 6 février 2019 29 mai 2019
13 décembre 2018 30 avril 2019

- SUJETS TRAITES PAR LE CONSEIL

1 Pour le fonctionnement interne ; 2 Lors des consultations de la commission scolaire :
a a

En déclarant les intéréts des mambres. Critéres de sélection des directions d'école et de centre

En adoptant le calendrier des réunicns. pour l'année 2019-2020.

En adoptant le budget de fonctionnement du conseil
d'établissement.

Ena

a titre de membre.

eptant deux représentantes de la communauté
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- SUJETS TRAITES PAR LE CONSEIL (surre)
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3 Pour assurer la bonne marche de I'école :
a

En s'informant de la vie de I'école;

En s'informant sur la correspondance regue;

En approuvant la programmation des activités au
service de garde et les activités et sorties éducatives
de l'école;

En modifiant les régles de fonctionnement et le
reglement financier du service de garde;

En s'informant des travaux d'investissement;

En s'informant du taux de réussite de nos éléves;

En s'informant sur le projet «Je m'active autrement »;
)

En s'informant sur le COSP (contenus en arientation
scolaire et professionnelle)et sur le programme
d'Education & la sexualité;

En s'informant sur le projet Hémisphéres;

En organisant deux conférences pour les parents en
collaboration avec I'école de I'Apprenti-Sage;

En approuvant les Normes et Modalités d'évaluation;
En adoptant I'attestation du transfert des sommes

relatives aux mesures dédiées et protég

4 Pour préparer la prochaine annee :
a

En s'informant sur la clientéle 2019-2020;

En adoptant les frais chargés aux parents pour
l'année scolaire 2019-2020;

En adoptant le budget annuel de I'eécole 2019-2020;
En approuvant la programmation des activités au
service de garde pour 'année scolaire 2019-2020;
En approuvant la grille-matieres 2019-2020;

En procédant a différents sondages pour la révision
du projet éducatif 2018-2022;

En adoptant le projet éducatif 2018-2022
En adoptant un budget pour la sortie d
scolaires;

En communiquant avec le conseiller
M. Patrick Paquet concernant la sécurité des enfants
sur la rue Marie-Lucie.

municipal

WIS PLAN DE LUTTE CONTRE L'INTIMIDATION ET LA VIOLENCE A L'ECOLE

En conformité avec l'article 75

N de la Loi sur l'instruction publique, le conseil d’étab

issement a

procédé a I'évaluation des résultats de I'école au regard du Plan de lutte contre I'intimidation et h

violence a I'école. Ce

/'\
QW7 S

la Capitale

¢ Prés de 28 800 éléves
* Prés de 5 800 employés

La commission
scolaire de

la capitale,
c’est...

* 66 établissements

45 écoles primaires

3 écoles primaires-secondaires

9 écoles secondaires

7 centres de formation professionnelle

2 centres de formation genérale des adultes

e plan d’action a fait I'objet d'une révision, telle qu'exigée annuellement par la loi.

Orientation 1

de nos éléves jeunes et adultes
Orientation 2

de nos éfablissements

Notre vision

Une organisation moderne en constante évolufion a l'écoute des besoins de sa communaute

et constituée d'une équipe engac
scolaire et la réussite de chacun de ses éleves.

cscapitale.gc.ca

& fout mettre en ceuvre pour soutenir la persévérance

Nos orientations stratégiques

Ameliorer la réussite ef la persévérance

Bonifier I'expérience éducative au sein

Le savoir
qui o




