
 

MMOODDIIFFIIÉÉ  

AAvviiss  ddee  ccoonnvvooccaattiioonn  ––  11rree  rrééuunniioonn  dduu  ccoonnsseeiill  dd’’ééttaabblliisssseemmeenntt  
Mercredi 5 octobre 2022 à 19 h 

 

 
1. Ouverture de l’assemblée (10 min.) 

❑ Mot de bienvenue et vérification du quorum 
❑ Présentation des membres et durée du mandat de chacun  
❑  

2. Lecture et adoption de l’ordre du jour  (2 min.) 

 

3. Adoption du compte rendu du 8 juin 2022 (2 min.) 

 
4. Suivi du compte rendu du 8 juin 2022 (2 min.) 

 
5. Droit de parole au public  (10 min.) 

 

 

Points de décisions et recommandations 
 

6. Élection au poste de président(e) et de la vice-présidence (5 min.) 
 

7. Élection au poste de secrétaire (2 min.) 
 

8. Nomination des membres de la communauté (2 min.) 
 

9. Adoption du rapport annuel 2022 (5 min.) 
 

10. Adoption du plan de lutte (10 min.) 

 
11. Dénonciation d’intérêt des membres  (2 min.) 
 

12. Adoption des règles de régie interne   (5 min.) 

 

13. Modalités de fonctionnement SDG  (10 min.) 

 
14. Établissement du calendrier des rencontres du conseil pour 2022-2023 (10 min.) 

 

15. Validation des renseignements personnels    (2 min.) 



 

 

16. Trésorerie :  (5 min.) 

• Budget de fonctionnement du conseil d’établissement pour l’année 2022-2023 
 

17. Projet sécurité routière (15 min.) 
 

18. Formation obligatoire (10 min.) 
 

18.1 Sorties scolaires  
      

Points fixes 
 

19.  Parole à la technicienne du service de garde (5 min.) 
 

20.  Parole à la représentante de la communauté (5 min.) 
 

21.  Parole au représentant du Comité de parents (5 min.) 

 
Points d’informations 

 
22. Informations de la direction et du personnel de l’école 
 (10 min.) 
23. Bons coups 

 
24. Adoption de la levée de l’assemblée (2 min.) 

 
 

 
 

Annick Caron 
Directrice 


